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Unidade de Ensino Médio e Técnico - CETEC

Plano de Trabalho Docente - 2019

Ensino Técnico
Plano de Curso no. 206 aprovado pela Portaria Cetec – 733, de 10-9-2015, publicada no Diário Oficial de 11-9-2015 – Poder Executivo – Seção I – páginas 52-53
ETEC: Escola Técnica Estadual Rodrigues de Abreu
Código: 135 Município: Bauru
Eixo Tecnológico Gestão e Negócios
Habilitação Profissional: Habilitação Profissional de Técnico em Administração
Qualificação: Qualificação Técnica de Nível Médio de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Componente Curricular: Processos Operacionais Contábeis
Módulo: 1 C. H. Semanal: 3,00
Professor: ADRIANO MARTINS DA ROSA SILVA ;

I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional,
que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

 
Classificar documentos segundo o plano de contas.
Conciliar contas contábeis.
Digitar dados e informações.
Efetuar lançamentos contábeis.
Escriturar os livros: diário e razão.
Interpretar documentos contábeis. Auxiliar na rotina administrativa, usando a informática como ferramenta de trabalho. Controlar orçamentos e fluxos

financeiros Elaborar relatórios gerenciais.
Levantar informações contábeis para tomada de decisão.
Registrar atos e fatos contábeis.
Registrar dados em planilha ou ficha de lançamentos contábeis.

II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular
Competências
1. Identificar os conceitos e fundamentos da contabilidade.
2. Identificar os elementos e interpretar a estrutura dos planos de conta.
3. Analisar a importância dos registros contábeis no controle patrimonial.
4. Avaliar resultados das demonstrações contábeis para tomada de decisão.

Habilidades
1.1. Aplicar os fundamentos e conceitos da Contabilidade na área de Gestão Financeira.
1.2. Identificar os elementos de formação do Patrimônio.
1.3. Identificar os atos e fatos contábeis nas mutações patrimoniais.
1.4. Classificar atos e fatos contábeis.
1.5. Assessorar no processo de planejamento contábil.
2.1. Classificar contas patrimoniais e de resultado.
2.2. Identificar a estrutura do plano de contas.
3.1. Elaborar partidas contábeis de conformidade com a natureza da operação.
3.2. Apurar registros contábeis para estruturação da demonstração do resultado do exercício.
3.3. Elaborar relatórios contábeis para a área Financeira.
4.1. Estabelecer metas e organizar ações estratégicas a partir da análise dos demonstrativos contábeis.
4.2. Pesquisar dados contábeis.
4.3. Avaliar dados contábeis relativos à área Financeira.

Bases Tecnológicas
1. Noções de contabilidade:
1.1 conceito e aplicabilidade e formação de patrimônio: Bens, Direitos, Obrigações e Patrimônio Líquido
1.2 atos e fatos;
1.3 fatos permutativos, modificativos e mistos
2. Plano de contas, estrutura de balancete e balanço patrimonial, conforme Lei 11.638/07:
2.1 contas patrimoniais – Ativo/ Passivo;
2.2 contas de resultado – Despesa/ Receita
3. Registro contábil:
3.1 lançamentos, partidas dobradas, razonetes;
3.2 estrutura da demonstração do resultado do exercício (DRE), conforme lei vigente (análise de resultados)
4. Análise dos demonstrativos contábeis:
4.1 contabilidade e as estratégias empresariais: análise de dados, tomadas de decisão

III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento
Habilidades Bases Tecnológicas Procedimentos Didáticos De Até

1.1. Aplicar os fundamentos e conceitos da
Contabilidade na área de Gestão Financeira.; 1. Noções de contabilidade:;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

08/02/19 08/02/19
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1.1. Aplicar os fundamentos e conceitos da
Contabilidade na área de Gestão Financeira.; 1. Noções de contabilidade:;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

15/02/19 15/02/19

1.2. Identificar os elementos de formação do
Patrimônio.; 1. Noções de contabilidade:;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

22/02/19 22/02/19

1.2. Identificar os elementos de formação do
Patrimônio.;

1.1 conceito e aplicabilidade e formação de
patrimônio: Bens, Direitos, Obrigações e
Patrimônio Líquido;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

01/03/19 01/03/19

1.3. Identificar os atos e fatos contábeis nas
mutações patrimoniais.;

1.1 conceito e aplicabilidade e formação de
patrimônio: Bens, Direitos, Obrigações e
Patrimônio Líquido;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

08/03/19 08/03/19

1.4. Classificar atos e fatos contábeis.; 1.2 atos e fatos;;
- Atividade expositiva e

dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

15/03/19 15/03/19

1.4. Classificar atos e fatos contábeis.; 1.3 fatos permutativos, modificativos e
mistos;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

22/03/19 22/03/19

1.5. Assessorar no processo de planejamento
contábil.;

1.3 fatos permutativos, modificativos e
mistos;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

29/03/19 29/03/19

2.1. Classificar contas patrimoniais e de resultado.; 2. Plano de contas, estrutura de balancete e
balanço patrimonial, conforme Lei 11.638/07:;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

05/04/19 05/04/19

2.2. Identificar a estrutura do plano de contas.; 2.1 contas patrimoniais – Ativo/ Passivo;; 2.2
contas de resultado – Despesa/ Receita;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

12/04/19 12/04/19

3.1. Elaborar partidas contábeis de conformidade
com a natureza da operação.; 3. Registro contábil:;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

26/04/19 26/04/19

3.2. Apurar registros contábeis para estruturação da
demonstração do resultado do exercício.;

3. Registro contábil:; 3.1 lançamentos,
partidas dobradas, razonetes;;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

03/05/19 03/05/19

3.2. Apurar registros contábeis para estruturação da
demonstração do resultado do exercício.;

3. Registro contábil:; 3.1 lançamentos,
partidas dobradas, razonetes;;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

10/05/19 10/05/19

3.2. Apurar registros contábeis para estruturação da
demonstração do resultado do exercício.; 3.3.
Elaborar relatórios contábeis para a área Financeira.;

3. Registro contábil:; 3.2 estrutura da
demonstração do resultado do exercício
(DRE), conforme lei vigente (análise de
resultados);

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

17/05/19 17/05/19

3.3. Elaborar relatórios contábeis para a área
Financeira.;

3. Registro contábil:; 3.2 estrutura da
demonstração do resultado do exercício
(DRE), conforme lei vigente (análise de
resultados);

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

24/05/19 24/05/19

4.1. Estabelecer metas e organizar ações
estratégicas a partir da análise dos demonstrativos
contábeis.;

4. Análise dos demonstrativos contábeis:;
- Atividade expositiva e

dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

31/05/19 31/05/19

4.1. Estabelecer metas e organizar ações
estratégicas a partir da análise dos demonstrativos
contábeis.;

4. Análise dos demonstrativos contábeis:;
- Atividade expositiva e

dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

07/06/19 07/06/19

4.2. Pesquisar dados contábeis.; 4. Análise dos demonstrativos contábeis:;
- Atividade expositiva e

dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

14/06/19 14/06/19

4.2. Pesquisar dados contábeis.;
4.1 contabilidade e as estratégias

empresariais: análise de dados, tomadas de
decisão;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

21/06/19 21/06/19

4.3. Avaliar dados contábeis relativos à área
Financeira.;

4.1 contabilidade e as estratégias
empresariais: análise de dados, tomadas de
decisão;

- Atividade expositiva e
dialogada; - Resolução de
exercícios; - Atividade em
classe.

28/06/19 28/06/19

IV - Plano de Avaliação de Competências
Competências Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliação Critérios de Desempenho Evidências de Desempenho

1. Identificar os
conceitos e fundamentos
da contabilidade.

Avaliação Escrita ; Lista de Exercícios ;
Participação em Aula ; Observação Direta ;

Atendimento às Normas ; Criatividade
na Resolução de Problemas ;
Cumprimento das Tarefas Individuais ;
Pontualidade e Cumprimento de Prazos
;

Pesquisar e elaborar de forma clara
e concisa a pesquisa proposta,
evidenciando o tema proposto com
objetividade e conteúdo.

2. Identificar os
elementos e interpretar a
estrutura dos planos de
conta.

Avaliação Escrita ; Lista de Exercícios ;
Observação Direta ; Participação em Aula ;

Atendimento às Normas ; Criatividade
na Resolução de Problemas ;
Cumprimento das Tarefas Individuais ;
Pontualidade e Cumprimento de Prazos
;

Desenvolver corretamente as
atividades através de respostas na
avaliação proposta, com
aproveitamento de no mínimo 50%
de acerto.
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3. Analisar a importância
dos registros contábeis
no controle patrimonial.

Participação em Aula ; Observação Direta ;
Lista de Exercícios ; Avaliação Escrita ;

Atendimento às Normas ; Criatividade
na Resolução de Problemas ;
Cumprimento das Tarefas Individuais ;
Pontualidade e Cumprimento de Prazos
;

Pesquisar e elaborar de forma clara
e concisa a pesquisa proposta,
evidenciando o tema proposto com
objetividade e conteúdo.

4. Avaliar resultados das
demonstrações contábeis
para tomada de decisão.

Lista de Exercícios ; Observação Direta ;
Avaliação Prática ; Participação em Aula ;

Pontualidade e Cumprimento de Prazos
; Cumprimento das Tarefas Individuais ;
Criatividade na Resolução de Problemas
; Atendimento às Normas ;

Desenvolver corretamente as
atividades através de respostas na
avaliação proposta, com
aproveitamento de no mínimo 50%
de acerto.

V – Plano de atividades docentes

Atividade Previstas

Atendimento a alunos por Participação em
Projetos e Ações meio de ações e/ou projetos reuniões com

voltados à voltados à superação de Preparo e correção Preparo de Coordenador de
redução da defasagens de aprendizado de avaliações material didático Curso e/ou previstas

Evasão Escolar ou em processo de em Calendário
Progressão Parcial Escolar

Fevereiro Integração em sala de aula. Avaliação Diagnóstica
Correção de
atividades

avaliativas -
exercícios

Confecção
de

exercícios
 práticos,

slides para
utilização

 em sala de
aula, e

teoria para
 utilização

de lousa

01 e 02/02 -
Reunião de

Planejamento.
 27/02 - Reunião

de Conselho de
Escola.

 

Março
Acompanhamento da assiduidade

da sala, com informação ao
coordenador de curso.

Verificação do desempenho dos alunos, através
de intervenções pontuais e constatações das

dificuldades específicas.

Correção de
atividades

avaliativas -
exercícios

Confecção
de

exercícios
 práticos,

slides para
utilização

 em sala de
aula, e

teoria para
 utilização

de lousa

06/03 - Reunião
de Cursos;

 16/03 - Reunião
Pedagógica.

Abril Atividades complementares para
compensação de ausência.

Verificação do desempenho dos alunos, através
de intervenções pontuais e constatações das

dificuldades específicas.

Correção de
atividades

avaliativas -
exercícios

Confecção
de

exercícios
 práticos,

slides para
utilização

 em sala de
aula, e

teoria para
 utilização

de lousa

18/04 -
Conselho de

Classe
Intermediário

Maio Atividades complementares para
compensação de ausência.

Verificação do desempenho dos alunos, através
de intervenções pontuais e constatações das

dificuldades específicas.

Correção de
atividades

avaliativas -
exercícios

Confecção
de

exercícios
 práticos,

slides para
utilização

 em sala de
aula, e

teoria para
 utilização

de lousa

04/05 - Reunião
de Cursos;

 25/05 - Reunião
Pedagógica.

Junho Atividades complementares para
compensação de ausência.

Verificação do desempenho dos alunos, através
de intervenções pontuais e constatações das

dificuldades específicas.

Correção de
atividades

avaliativas -
exercícios

Confecção
de

exercícios
 práticos,

slides para
utilização

 em sala de
aula, e

teoria para
 utilização

de lousa

03/06 - Reunião
de Conselho de

Escola

Julho
Atividades

complementares para
compensação de

ausência.

Verificação do desempenho dos
alunos, através de intervenções

pontuais e constatações das
dificuldades específicas.

Correção de
atividades avaliativas

- exercícios

Confecção de
exercícios

 práticos, slides para
utilização

 em sala de aula, e
teoria para

 utilização de lousa

04/07 - Conselho de
Classe Final

 19/07 - Reunião de
Planejamento.

VI – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)
 
. IUDÍCIBUS, Sérgio. Contabilidade gerencial. São Paulo: Atlas, 1998. . MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 7ª ed.- São Paulo: Atlas, 1998. .

MATHIAS, W.F. Projeto: Planejamento, Elaboração e Análise. São Paulo: Atlas, 1993.
• RIBEIRO, Osni – Contabilidade de Básica Fácil – Ed. SARAIVA; • RIBEIRO, Osni – Contabilidade Geral – Ed. SARAIVA; • Material Elaborado pelo

professor.
Site: www.contadores.cnt.br
Site: www.adminstradores.cnt.br



05/04/2019 Imprimir PTD 2017

https://siga.cps.sp.gov.br/etec/ete_planotdimprimir2017_ww.aspx?AiSUUx%2028288xuPjwqx%20%20%20%20%205xaR1uLz1_1t, 4/4

VII – Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra
Atividade Extra
Elaboração e apresentação de Estrutura de plano de contas de uma empresa, realizando o alinhamento com o plano de contas referencial (Receita

Federal do Brasil)

Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares
Proposta de Interdisciplinaridade com a Disciplina de Cálculos Financeiros: trabalho em conjunto com utilização das taxas de juros, percentuais e demais

cálculos financeiros na elaboração do balanço contábil.

VIII – Estratégias de Recuperação Contínua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)
 
Aos alunos com rendimento insatisfatório, haverá recuperação contínua, realizada através de explicações com revisão do conteúdo, sendo que após a

compreensão e formação de conceitos, serão realizadas avaliações e exercícios de fixação de conteúdo.

IX – Identificação:
Nome do Professor ADRIANO MARTINS DA ROSA SILVA ;
Assinatura Data 12/02/2019

X – Parecer do Coordenador de Curso:
O plano de trabalho Docente atende regularmente a Matriz Curricular do Plano de Curso de Técnico em Administração de acordo com a matriz do Plano de
curso homologada e as atividades do planejamento da unidade escolar.
Nome do Coordenador:
Assinatura: Data: 26/02/19

____________________________________
Data e ciência do Coordenador Pedagógico

XI - Replanejamento
Data Descrição

Imprimir


