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| — Atribuicoes e atividades profissionais relativas a qualificagdo ou a habilitagédo profissional,
que justificam o desenvolvimento das competéncias previstas nesse componente curricular.

Desenvolver visao holistica e sistémica da organizagao

Monitorar agoes de melhoria com base em pesquisas e indicadores

Executar agdes de endomarketing para formulagido de campanhas internas

Executar os procedimentos organizacionais que promovam a imagem da organizacdo
Procurar pessoas para trabalhar em equipe

Il - Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas do Componente Curricular

Competéncias
1. Analisar as dimensdes articuladoras no processo de identificacdo das demandas ou situacées-problema presentes na area de atuagao.
2. Organizar as hipéteses e estruturar o trabalho em equipe.

Habilidades

1.1 Identificar necessidades ou situagées-problema no ambiente proposto.

1.2 Identificar possibilidades de interrelagdo entre os componentes curriculares.

1.3 Organizar os aspectos basicos para a elaboragao de projetos.

2.1 Elaborar propostas para projetos junto aos alunos que os orientem na integragdo dos componentes curriculares.
2.2 Identificar e registrar informagdes e dados pertinentes a um projeto.

2.3 Reunir informagdes e dados significativos para a elaboragao de um projeto na area de Gestdo de Pessoas.

Bases Tecnoldgicas

1. Temas:

1.1 Acdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional;

1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho - Plano de carreira.

2. Experimentagao e reconhecimento:

2.1 Investigacao do espago proposto para estudo;

2.2 Enumeragao das hipoéteses:

2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigacao:

2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e servigos publicos;
2.2.1.2 verificagao das caracteristicas e formas de organizagao politica, cultural e social;
2.2.1.3 identificagao das relagoes e condigoes de trabalho existentes na comunidade;

2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho contemplando repertério cultural, mapeamento socioeconémico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagado, uso de recursos naturais, fontes de poluigao, entre outros;

2.2.2 elaborar questdes norteadoras.

3. Exercicio:

3.1 Alternativas de organizagao:

3.1.1 propostas de condugéao do trabalho;

3.1.2 diario de bordo (manual ou eletrénico).

3.2 Divisao:

3.2.1 formacao de grupos de trabalho.

3.3 Relagoes das hipoteses/temas propostos com os componentes curriculares.
3.4 Condigoes e oportunidades de trabalho.

4. Prototipagao:

4.1 Desenvolvimento de propostas de agoes transformadoras:

4.1.1 atividades de inclusao social, cultural ou digital;

4.1.2 programas de estagio;

4.1.3 criagdo de grupos de danga, musica ou teatro na comunidade;
4.1.4 campanhas para melhoria do espacgo publico;

4.1.5 planos de carreira;

4.1.6 seminarios sobre o dia do trabalho;

4.1.7 parcerias culturais;

4.1.8 intercambios literarios;

4.1.9 utilizacao racional de recursos naturais;
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4.1.10 mapeamento de tendéncias tecnoldgicas e profissionais.

Imprimir PTD 2017

4.2 Organizagao dos trabalhos de pesquisa em formato-padrdo estabelecido com a turma:

4.2.1 portfélio;

4.2.2 painel de ideias;

4.2.3 relatérios;

4.2.4 maquetes ou protétipos;

4.2.5 revista ou jornal para a comunidade;
4.2.6 outros.

5. Metodologia:

5.1 Dimensodes do trabalho, da cultura, da ciéncia e da tecnologia sdo assumidas como categorias articuladoras das atividades de diagndstico (pesquisa)

e das atividades de transformacao (trabalho);

5.2 Diagndstico ou reconhecimento para a primeira série sera realizado no ambiente escolar, no seu entorno e no bairro onde o aluno reside (moradia),
néo interferindo diretamente nas informacdes pessoais e familiar do aluno (preservacéo da individualidade e privacidade);

5.3 Organizagao do trabalho:

5.3.1 Apresentacao da proposta da aprendizagem baseada em projetos aos pais e alunos;

5.3.2 Contextualizagdo das dimensdes articuladoras;
5.3.3 Estabelecimento de critérios e propostas do ambiente escolar;
5.3.4 Visitagédo da turma a unidade escolar;

5.3.5 Orientagdo do processo de investigagao através de diretrizes (interagdo com o ambiente);

5.3.6 Estabelecimento de alternativas para o desenvolvimento do trabalho (Como?);
5.3.7 Construgao de um diario de bordo;

5.3.8 Promocgao do dialogo entre:

5.3.8.1 grupos de trabalho e professores da base comum e técnica;

5.3.8.2 trabalhos e componentes curriculares;

5.3.8.3 professores do Projeto Integrador e da Base Comum e Técnica;

5.3.8.4 professores do Projeto Integrador e Comunidade Escolar.

Il - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Habilidades

1.1 Identificar 1. Temas: ; 1.1 Agdao Comunitaria — Contextualizagao Regional;

n_ecess~|dades ou ; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
situagoes-problema no ’

ambiente proposto.; !

Bases Tecnologicas

1.1 Identificar
necessidades ou
situagdes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagédo entre os
componentes
curriculares.;

1. Temas: ; 1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagao Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentagéao e reconhecimento: ;

1. Temas: ; 1.1 Agdao Comunitaria — Contextualizagao Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentagao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espaco proposto para estudo; ; 2.2 Enumeragao das hipéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagdo das caracteristicas e
formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificacdo das relagdes e condigoes de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagdo da evolugdo do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondmico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais, fontes
de poluicao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ;

1. Temas: ; 1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentacgao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espago proposto para estudo; ; 2.2 Enumeracao das hipoéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagado das caracteristicas e
formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificacao das relagées e condi¢des de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondémico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais, fontes
de poluigao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ;

1. Temas: ; 1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagao Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentagao e reconhecimento: ; 2.1 Investigag¢ao do
espaco proposto para estudo; ; 2.2 Enumeragao das hipéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagdo das caracteristicas e
formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificacao das relagdes e condicoes de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagdo da evolugao do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondmico, diversidade de tecnologias, sistemas

1.1 Identificar
necessidades ou
situagdes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagdo entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagoes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagéo entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagoes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagéo entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a

Bases Cientificas Procedimentos Didaticos

Apresentagao de
Competéncias,
habilidades e Bases
Tecnolégicas.

Comunicar-se em
lingua portuguesa,
utilizando a
terminologia
técnico-cientifica
da area, com
autonomia,
clareza e precisao.
* Estimular o
interesse pela
realidade que nos
cerca

Explanagéao de
conteudos . Mapas
conceituais. Projetos

* Pesquisar sobre
a influéncia das Desenvolvimento de
tecnologias nos  Projeto. Pesquisa. Mapas
processos sociais conceituais
e de produgao.

Aula Expositiva e Aula Expositiva e
Dialogada. Dialogada.
Desenvolvimento Desenvolvimento de
de Projeto Projeto

Comunicar-se em Semana de Provas
lingua portuguesa,
utilizando a
terminologia
técnico-cientifica
da area, com
autonomia,
clareza e precisao.
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elaboragéao de
projetos.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagoes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagéo entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagoes-problema no
ambiente proposto.;
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produtivos, comercializagdo, uso de recursos naturais, fontes
de poluicao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ;

1. Temas: ; 1.1 A¢cdao Comunitaria — Contextualizagdo Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentagao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espago proposto para estudo; ; 2.2 Enumeragao das hipoteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificacdo das caracteristicas e
formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificacao das relagées e condi¢des de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho
contemplando repertorio cultural, mapeamento
socioeconémico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais, fontes
de poluicao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ;

2. Experimentacéo e reconhecimento: ; 2.1 Investigacdo do
espaco proposto para estudo; ; 2.2 Enumeragao das hipéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagdo das caracteristicas e

Comunicar-se em
lingua portuguesa,
utilizando a Aula Expositiva e
terminologia Dialogada.
técnico-cientifica Desenvolvimento de
da area, com Projeto.
autonomia,
clareza e precisao.

06/05/19

1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagao entre os
componentes

formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificacao das relagdes e condicdes de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagdo da evolugdo do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento

* Estimular o
interesse pela Atividades praticas sobre
realidade que nos projetos desenvolvidos
cerca.

27/05/19

curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagdes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagao entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.;

2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.;

2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um
projeto.;

2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um
projeto.;

socioecondmico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagdo, uso de recursos naturais, fontes
de poluicao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ; 3. Exercicio: ; 3.1 Alternativas de organizagio: ;
3.1.1 propostas de conducao do trabalho; ; 3.1.2 diario de
bordo (manual ou eletrénico). ;

1. Temas: ; 1.1 Agao Comunitaria — Contextualizagao Regional;
; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira.
; 2. Experimentagao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espaco proposto para estudo; ; 2.2 Enumeragao das hipéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagdo das caracteristicas e
formas de organizagao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3
identificagcdo das relagdes e condigées de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagdo da evolugdo do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondémico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais, fontes
de poluicéo, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ; 3. Exercicio: ; 3.1 Alternativas de organizagao: ;
3.1.1 propostas de conducéao do trabalho; ; 3.1.2 diario de
bordo (manual ou eletrénico). ; 3.2 Divisdo: ; 3.2.1 formagao de
grupos de trabalho. ;

3.3 Relagoes das hipoteses/temas propostos com os
componentes curriculares. ; 3.4 Condigdes e oportunidades de
trabalho. ; 4. Prototipacao: ; 4.1 Desenvolvimento de propostas
de agdes transformadoras: ; 4.1.1 atividades de inclusdo social, *Pesquisar sobre
cultural ou digital; ; 4.1.2 programas de estagio; ; 4.1.3 criagdo a influéncia das
de grupos de danga, musica ou teatro na comunidade; ; 4.1.4  tecnologias nos
campanhas para melhoria do espacgo publico; ; 4.1.5 planos de processos sociais
carreira; ; 4.1.6 seminarios sobre o dia do trabalho; ; 4.1.7 e de produgao.
parcerias culturais; ; 4.1.8 intercambios literarios; ; 4.1.9
utilizagao racional de recursos naturais; ; 4.1.10 mapeamento
de tendéncias tecnoldgicas e profissionais. ;

4.1.1 atividades de inclusdo social, cultural ou digital; ; 4.1.2
programas de estagio; ; 4.1.3 criagdo de grupos de danga,
musica ou teatro na comunidade; ; 4.1.4 campanhas para
melhoria do espaco publico; ; 4.1.5 planos de carreira; ; 4.1.6 Fortalecer a
seminarios sobre o dia do trabalho; ; 4.1.7 parcerias culturais; ; persisténcia e o
4.1.8 intercambios literarios; ; 4.1.9 utilizagao racional de interesse na
recursos naturais; ; 4.1.10 mapeamento de tendéncias resolucao de
tecnologicas e profissionais. ; 4.2 Organizagdo dos trabalhos  situagdes-
de pesquisa em formato-padréo estabelecido com a turma: ; problema
4.2.1 portfolio; ; 4.2.2 painel de ideias; ; 4.2.3 relatérios; ; 4.2.4
maquetes ou prototipos; ; 4.2.5 revista ou jornal para a
comunidade; ; 4.2.6 outros. ; 5. Metodologia: ;

1.1 Acdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional; ; 1.2 Vidae Comunicar-se em Revisdo de conceitos.
Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira. ; 2. lingua portuguesa, Semana de Provas
Experimentacao e reconhecimento: ; 2.1 Investigacao do utilizando a
espaco proposto para estudo; ; 2.2 Enumeracao das hipéteses: terminologia
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ; técnico-cientifica
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e da area, com
servigos publicos; ; 2.2.1.2 verificagado das caracteristicas e autonomia,
formas de organizacéao politica, cultural e social; ; 2.2.1.3 clareza e precisao.
identificacado das relagoes e condi¢coes de trabalho existentes
na comunidade; ; 2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondmico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais, fontes
de poluicao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar questoes
norteadoras. ; 5. Metodologia: ; 5.1 Dimensdes do trabalho, da
cultura, da ciéncia e da tecnologia sdo assumidas como
categorias articuladoras das atividades de diagnéstico
(pesquisa) e das atividades de transformacgao (trabalho); ; 5.2
Diagnéstico ou reconhecimento para a primeira série sera
realizado no ambiente escolar, no seu entorno e no bairro onde
o aluno reside (moradia), ndo interferindo diretamente nas

* Estimular o
interesse pela
realidade que nos
cerca.

Apresentagao oral de
Projetos. Avaliagcao
escrita.

17/06/19

Desenvolvimento de
Projetos. Atividades
Praticas. Aula expositiva e
dialogada

22/07/19

Projeto. Atividades
praticas. Aulas
expositivas e dialogadas

12/08/19

02/09/19
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2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacgdes e dados
pertinentes a um
projeto.;

2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um
projeto.; 2.3 Reunir
informacgdes e dados
significativos para a
elaboragao de um
projeto na area de
Gestao de Pessoas.;

1.1 Identificar
necessidades ou
situagoes-problema no
ambiente proposto.;
1.2 Identificar
possibilidades de
interrelagéo entre os
componentes
curriculares.; 1.3
Organizar os aspectos
basicos para a
elaboragao de
projetos.; 2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um
projeto.; 2.3 Reunir
informacgoes e dados
significativos para a
elaboragao de um
projeto na area de
Gestao de Pessoas.;

1.3 Organizar os
aspectos basicos para
a elaboragao de
projetos.; 2.1 Elaborar
propostas para
projetos junto aos
alunos que os
orientem na integragao
dos componentes
curriculares.; 2.2
Identificar e registrar
informacoes e dados
pertinentes a um
projeto.; 2.3 Reunir
informacgoes e dados
significativos para a
elaboragdo de um
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informacoes pessoais e familiar do aluno (preservagao da
individualidade e privacidade); ; 5.3 Organizagao do trabalho: ;
5.3.1 Apresentacdo da proposta da aprendizagem baseada em
projetos aos pais e alunos; ; 5.3.2 Contextualizagao das
dimensoes articuladoras; ; 5.3.3 Estabelecimento de critérios e
propostas do ambiente escolar; ; 5.3.4 Visitagdo da turma a
unidade escolar; ; 5.3.5 Orientagdo do processo de
investigacgao através de diretrizes (interagdo com o ambiente); ;

4.2 Organizacao dos trabalhos de pesquisa em formato-
padrao estabelecido com a turma: ; 4.2.1 portfélio; ; 4.2.2 painel
de ideias; ; 4.2.3 relatorios; ; 4.2.4 maquetes ou protétipos; ;
4.2.5 revista ou jornal para a comunidade; ; 4.2.6 outros. ; 5.
Metodologia: ; 5.1 Dimensodes do trabalho, da cultura, da
ciéncia e da tecnologia sdao assumidas como categorias
articuladoras das atividades de diagnéstico (pesquisa) e das
atividades de transformacao (trabalho); ; 5.2 Diagnéstico ou
reconhecimento para a primeira série sera realizado no
ambiente escolar, no seu entorno e no bairro onde o aluno
reside (moradia), nao interferindo diretamente nas informagdes
pessoais e familiar do aluno (preservagao da individualidade e
privacidade); ; 5.3 Organizagao do trabalho: ; 5.3.1
Apresentacao da proposta da aprendizagem baseada em
projetos aos pais e alunos; ; 5.3.2 Contextualizagao das
dimensoes articuladoras; ; 5.3.3 Estabelecimento de critérios e
propostas do ambiente escolar; ; 5.3.4 Visitagdo da turma a
unidade escolar; ; 5.3.5 Orientagdo do processo de
investigacao através de diretrizes (interagdo com o ambiente); ;
5.3.6 Estabelecimento de alternativas para o desenvolvimento
do trabalho (Como?); ; 5.3.7 Construcéo de um diario de bordo;
; 5.3.8 Promogao do dialogo entre: ; 5.3.8.1 grupos de trabalho
e professores da base comum e técnica; ; 5.3.8.2 trabalhos e
componentes curriculares; ; 5.3.8.3 professores do Projeto
Integrador e da Base Comum e Técnica; ; 5.3.8.4 professores
do Projeto Integrador e Comunidade Escolar. ;

1.1 Acao Comunitaria — Contextualizagdo Regional; ; 2.
Experimentacao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espago proposto para estudo; ; 2.2 Enumeracao das hipoéteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.2 elaborar questdes norteadoras. ; 3.1 Alternativas de
organizagao: ; 3.1.2 diario de bordo (manual ou eletrénico). ; 4.1
Desenvolvimento de propostas de acoes transformadoras: ;

1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional; ; 1.2 Vida e
Sociedade — Mundo do Trabalho — Plano de carreira. ; 2.
Experimentacao e reconhecimento: ; 2.1 Investigagao do
espago proposto para estudo; ; 2.2 Enumeracao das hipoteses:
; 2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.2 elaborar questdes norteadoras. ; 3.1.2 diario de bordo
(manual ou eletroénico). ; 3.3 Relagoes das hipoteses/temas
propostos com os componentes curriculares. ; 3.4 Condigoes e
oportunidades de trabalho. ; 4.1 Desenvolvimento de propostas
de agdes transformadoras: ; 5.3.1 Apresentagao da proposta da
aprendizagem baseada em projetos aos pais e alunos; ;

2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigagao: ;
2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e
servigos publicos; ; 2.2.2 elaborar questdes norteadoras. ; 3.
Exercicio: ; 3.1 Alternativas de organizagao: ; 3.1.1 propostas
de conducao do trabalho; ; 3.1.2 diario de bordo (manual ou
eletronico). ; 3.2 Divisdo: ; 3.2.1 formacgao de grupos de
trabalho. ; 3.3 Relagoes das hipéteses/temas propostos com os
componentes curriculares. ; 3.4 Condigdes e oportunidades de
trabalho. ; 4. Prototipacao: ; 4.1 Desenvolvimento de propostas
de agdes transformadoras: ; 4.1.1 atividades de inclusao social,
cultural ou digital; ; 4.1.2 programas de estagio; ; 4.1.3 criagdo
de grupos de danca, musica ou teatro na comunidade; ; 4.1.4
campanhas para melhoria do espacgo publico; ; 4.1.5 planos de
carreira; ; 4.1.6 seminarios sobre o dia do trabalho; ; 4.1.7
parcerias culturais; ; 4.1.8 intercambios literarios; ; 4.1.9
utilizagao racional de recursos naturais; ; 4.1.10 mapeamento
de tendéncias tecnoldgicas e profissionais. ;

Comunicar-se em
lingua portuguesa,
utilizando a
terminologia Desenvolvimento de
técnico-cientifica Projeto
da area, com
autonomia,
clareza e precisao.

23/09/19

* Estimular a
comunicagao nas
relagdes
interpessoais. ¢
Incentivar o
dialogo e a
interlocugao. ¢
Incentivar atitudes
de autonomia.

Aulas praticas de campo-
estudo do meio.Aulas
Expositiva .
Demonstracao de Teorias

04/11/19

Comunicar-se em
lingua portuguesa,
utilizando a
terminologia Projeto. Pesquisa.
técnico-cientifica Atividades Praticas.
da area, com
autonomia,
clareza e precisao.

25/11/19

Comunicar-se em Projeto. Atividades 14/10/19
lingua portuguesa, praticas. Aulas

utilizando a expositivas

terminologia

técnico-cientifica

da area, com

autonomia,

clareza e precisao.
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IV - Plano de Avaliagao de Competéncias

Competéncias Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliagdo Critérios de Desempenho Evidéncias de Desempenho

1. Analisar as dimensées
articuladoras no processo de
identificagdo das demandas ou
situagoes-problema presentes na
area de atuacéo.

Relacionamento de Ideias ;
Projeto ; Trabalho/Pesquisa ; Avaliagao Escrita Interatividade, Cooperacao e
; Colaboragéo ; Pertinéncia das
Informagoes ;

Desenvolver projetos a
partir situagdes-problemas
na area de atuagao.

Adequacgao ao Publico Alvo ;
Clareza na Expressao Oral e Escrita ;
Relacionamento de Ideias ;
Relacionamento de Conceitos ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ;

Realizar trabalho em equipe
visando validar hipéteses
previamente estruturadas.

2. Organizar as hipéteses e
estruturar o trabalho em equipe.

Avaliacao Escrita ; Participagdo em Aula ;
Trabalho/Pesquisa ; Projeto ; Recuperacao ;

V - Plano de atividades docentes

Atendimento a alunos por Participagdao em
Projetos e Agdes meio de agdes e/ou projetos reunides com
. . voltados a voltados a superagao de Preparo e corregiao Preparo de Coordenador de
Atividade Previstas = . o f C el h
reducgdo da defasagens de aprendizado de avaliagoes material didatico | Curso e/ou previstas
Evasao Escolar ou em processo de em Calendario
Progressao Parcial Escolar
I I . Identificagdo dos Organizagao e aplicagao
. . Apl’lca.gao de avaliagdo So-n-dagem através da principais conteiidos a | de material didatico para | 01 e 02/02 - Reunido de
Fevereiro diagnéstica e sondagem nas | atividades na sala de X e .
Lo ; serem intensificados na acompanhamento da Planejamento
aulas expositivas e dialogadas aula o o
Avaliacao. disciplina.
01/03 - Dia da Escola-
Familia: Atividades
Organizagéo de Identificagdo dos Organizagao e aplicagado | Culturais, Esportivas e
Marco Atividades de integracdo — Dia|recuperagao continua| principais contetidos a | de material didatico para Palestras.
¢ Escola-Familia — 01/03 nas lacunas de serem intensificados na acompanhamento da 06/03 - Reuniao de
aprendizagem Avaliacao. disciplina. Cursos.
16/03 - Reunidao
Pedagégica.
Organizagéo de Organizagao e aplicagao
Abril acompanhamento dos alunos recuperagao continua Corre_ga? das de material didatico para
nas lacunas de Avaliagoes. acompanhamento da
aprendizagem disciplina.
04/05 - Reunido de
Acompanhamento Identificagcao dos Organizagao e aplicagdo | Cursos e de Pais E.M.
Mai Participacdo e organizacéo da| efetivo da realizagdo | principais contetidos a | de material didatico para 06 a 10/05 - Semana
alo . . ™ .
Semana Paulo Freire da lacuna de serem intensificados na acompanhamento da Paulo Freire.
aprendizado. Avaliagéao. disciplina. 25/05 - Reuniao
Pedagégica.
Partllg:lpag:f\o e organizagéo da Corregiio dos _Idt.entl-flcagao 9|os Organlza_gao.e ?Pllcagao 14/06 - Atividades
esta junina. Realizar . principais conteiudos a | de material didatico para .. Lo
Junho : resultados obtidos X o Culturais: Arraia da
acompanhamento eficiente da serem intensificados na acompanhamento da
P pelo aluno. o o Etec.
frequéncia. Avaliacao. disciplina.
Organizagéo e
Acompanhamento da aplicagdo de
P Corregao dos resultados obtidos Corregao das material didatico 19/07 - Reunido de
Julho frequéncia e Aulas de Al R
pelo aluno. Avaliagoes. para Planejamento.
reforgo.
)acompanhamento da
disciplina.
17/08 - Reunido
Preparacio de novos proietos Acompanhamento Identificagdo dos Organizagao e aplicagao Pedagogica.
paragao ce no proj efetivo da realizagao |principais contetdos a|de material didatico para| 28/08 - Dia da Escola-
Agosto interdisciplinares. . i e A
. s da lacuna de serem intensificados acompanhamento da Familia: Atividades
Dia da Escola-Familia — 28/08. . o PR . .
aprendizado na Avaliacao disciplina. Culturais, Esportivas e|
Palestras.
11/09 - Atividades
Preparagao de projetos voltados a | Acompanhamento Identificagdo dos Organizagao e aplicagao REI:;;;?S?:“[J:ZSO
Semana de Ciéncia e Tecnologia; | efetivo da realizacado |principais contetidos a|de material didatico para e =
Setembro . e N oo Administragdo.
Realizar acompanhamento eficiente da lacuna de serem intensificados acompanhamento da 14/09 - Reunizo de
da frequéncia. aprendizado na Avaliagao disciplina. X
Cursos e de Pais do
E.M.
Casa Aberta e
Apresentacao de Projetos na Acompanhamento Organizagao e aplicagao Avaliacao de
Semana de Ciéncia e Tecnologia. | efetivo da realizagdo Correcao das de material didatico para|Aprendizagem. 05/10 -
Outubro = . = A x
Preparacao e divulgacédo da Casa da lacuna de Avaliagoes. acompanhamento da Reunido de Cursos.
Aberta (16 a 19/10) aprendizado disciplina. 16 a 19/10 - Casa
Aberta.
I . = Identificagdo dos Organizagao e aplicagao
. Ve'rlfu_;a?ao de prolgt_os Correcao dc_ns principais conteudos a|de material didatico para 09/11 - Reunidao
Novembro interdisciplinares — andlise de resultados obtidos N ier L
serem intensificados acompanhamento da Pedagoégica.
resultados. pelo aluno. L P
na Avaliacdo disciplina.
Correcdo dc_us Organizagao e aplicacdo| 07/12 - Reuniao de
. resultados obtidos = R o R
Acompanhamento da frequéncia e Corregao das de material didatico para Planejamento.
Dezembro s pelo aluno. A =
Revisao. AL Avaliagoes. acompanhamento da 14/12 - Reuniao de
Finalizacao das R X
L disciplina. Planejamento
Atividades

VI — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

Plano de Curso. Médio Técnico em Recursos Humanos , 2018
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Anfy Bruce & Ken Langdon ; Vocé sabe gerenciar projetos?, Editora SENAC.SAO PAULO , 2008
Carvalho, Fabio Camara Araujo de Carvalho; Gestéo de projetos, Editora Pearson, 2015
Chiavenato, Gestao de Pessoas; Editora Campus, 2004

Sites Especificos do assunto estudado.

VIl - Propostas de Integragao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Atividade Extra
Desenvolver um projeto para inserir os alunos do 2° ano Mtec RH no mercado de trabalho.

Propostas de Integragéo e/ou Interdisciplinares

DEsenvolvimento de um projeto interdisciplinar com os componentes Geografia, histéria, recrutamento e selegdo visando a insergao dos discentes no
mercado de trabalho.

VIIl - Estratégias de Recuperagido Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

Os alunos com baixo rendimento Compreendera atividades diversas, de acordo com o conteuido a ser revisto, como: Pesquisa Avaliagao Escrita
Individual.

IX — Identificagao:

Nome do Professor SILVIA CRISTIANE MARANGONI ;

Assinatura Data 04/03/2019

X — Parecer do Coordenador de Curso:

O Plano de Trabalho Docente, esta compativel com o Plano de Curso, apresentando Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas adequadas,
contemplando também as atividades previstas, material de apoio, atividades de integracgao, interdisciplinaridade, estratégias de recuperacéo e o plano didatico
quinzenal.

Nome do Coordenador:

Assinatura: Data: 05/03/19

Data e ciéncia do Coordenador Pedagégico

XI - Replanejamento

Data Descrigéo

Imprimir
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