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Habilitagao Profissional:
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Componente Curricular: |Projeto integrador Il

Médulo: 2 C. H. Semanal: [2,00

|Professor: GLAUCIA FERNANDA CANELA LOSILA ;

| — Atribuicoes e atividades profissionais relativas a qualificagdo ou a habilitagédo profissional,
que justificam o desenvolvimento das competéncias previstas nesse componente curricular.

Demonstrar capacidade de argumentacao e persuasao
Coletar informacgoées relativas ao mercado de trabalho.
Redigir contratos atendendo as normas e requisitos basicos

Il - Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas do Componente Curricular

Competéncias

1. Analisar as dimensdes articuladoras no processo de identificagdo das demandas ou situagcées-problema presentes na area de atuagao.
2. Organizar as hipéteses e estruturar o trabalho em equipe.

Habilidades

1.1 Identificar necessidades ou situagées-problema no ambiente proposto.

1.2 Identificar possibilidades de interrelagdo entre os componentes curriculares.

1.3 Organizar os aspectos basicos para a elaboragao de projetos.

2.1 Elaborar propostas para projetos junto aos alunos que os orientem na integracdo dos componentes curriculares.
2.2 Identificar e registrar informagoes e dados pertinentes a um projeto.

2.3 Reunir informagdes e dados significativos para a elaboragao de um projeto na area de Gestao de Pessoas.

Bases Tecnologicas
1. Temas:

2. Experimentacéo e reconhecimento:

2.2 Enumeracao das hipoéteses:

2.2.2 elaborar questdes norteadoras.
3. Exercicio:
3.1 Alternativas de organizagao:

3.2 Diviséo:

4. Prototipagao:

4.1.2 programas de estagio;

4.1.5 planos de carreira;

4.1.7 parcerias culturais;
4.1.8 intercambios literarios;

3.2.1 formacgao de grupos de trabalho.
3.3 Relagoes das hipoteses/temas propostos com os componentes curriculares.
3.4 Condicbes e oportunidades de trabalho.

1.1 Acao Comunitaria — Contextualizagao Regional;
1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho - Plano de carreira.

2.1 Investigacdo do espaco proposto para estudo;

2.2.1 identificar problemas ou variaveis de investigacao:

2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de infraestrutura e servigos publicos;
2.2.1.2 verificagao das caracteristicas e formas de organizagao politica, cultural e social;
2.2.1.3 identificagdo das relagoes e condigées de trabalho existentes na comunidade;

2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho contemplando repertério cultural, mapeamento socioecondmico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagdo, uso de recursos naturais, fontes de poluigio, entre outros;

3.1.1 propostas de conducgéao do trabalho;
3.1.2 diario de bordo (manual ou eletrénico).

4.1 Desenvolvimento de propostas de agoes transformadoras:
4.1.1 atividades de inclusao social, cultural ou digital;

4.1.3 criacdo de grupos de danca, musica ou teatro na comunidade;
4.1.4 campanhas para melhoria do espacgo publico;

4.1.6 seminarios sobre o dia do trabalho;
4.1.9 utilizacéo racional de recursos naturais;

4.1.10 mapeamento de tendéncias tecnolégicas e profissionais.
4.2 Organizagao dos trabalhos de pesquisa em formato-padréao estabelecido com a turma:

https://siga.cps.sp.gov.br/etec/ete_planotdimprimir2017_ww.aspx?hSQ%3BRx 31250xz%3B3Agx 17x%2C5.3migJvf,

1/4



05/04/2019

4.2.1 portfolio;

4.2.2 painel de ideias;

4.2.3 relatérios;

4.2.4 maquetes ou protétipos;

4.2.6 outros.
5. Metodologia:

5.3 Organizagao do trabalho:
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4.2.5 revista ou jornal para a comunidade;

5.3.1 Apresentacao da proposta da aprendizagem baseada em projetos aos pais e alunos;
5.3.2 Contextualizacdo das dimensdes articuladoras;

5.3.3 Estabelecimento de critérios e propostas do ambiente escolar;
5.3.4 Visitacdo da turma a unidade escolar;

5.3.5 Orientacao do processo de investigagao através de diretrizes (interagdo com o ambiente);
5.3.6 Estabelecimento de alternativas para o desenvolvimento do trabalho (Como?);
5.3.7 Construcao de um diario de bordo;

5.3.8 Promocao do dialogo entre:

5.3.8.1 grupos de trabalho e professores da base comum e técnica;

5.3.8.2 trabalhos e componentes curriculares;

5.3.8.3 professores do Projeto Integrador e da Base Comum e Técnica;

5.3.8.4 professores do Projeto Integrador e Comunidade Escolar.

5.1 Dimensodes do trabalho, da cultura, da ciéncia e da tecnologia sdo assumidas como categorias articuladoras das atividades de diagndstico (pesquisa)
e das atividades de transformacéo (trabalho);

5.2 Diagnéstico ou reconhecimento para a primeira série sera realizado no ambiente escolar, no seu entorno e no bairro onde o aluno reside (moradia),
nao interferindo diretamente nas informagodes pessoais e familiar do aluno (preservacao da individualidade e privacidade);

Ill - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Habilidades

1.1 Identificar necessidades
ou situagdes-problema no
ambiente proposto.;

1.1 Identificar necessidades
ou situagdes-problema no
ambiente proposto.;

1.1 Identificar necessidades
ou situagdes-problema no
ambiente proposto.; 1.2
Identificar possibilidades de
interrelagéo entre os
componentes curriculares.;

1.3 Organizar os aspectos
basicos para a elaboragao de
projetos.;

1.1 Identificar necessidades
ou situagées-problema no
ambiente proposto.;

1.3 Organizar os aspectos
basicos para a elaboragao de
projetos.;

1.3 Organizar os aspectos
basicos para a elaboragao de
projetos.; 2.1 Elaborar
propostas para projetos junto
aos alunos que os orientem
na integracéo dos
componentes curriculares.;
2.2 Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um projeto.;

2.2 Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um projeto.;

2.3 Reunir informagdes e
dados significativos para a
elaboragao de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

2.3 Reunir informagodes e
dados significativos para a
elaboragao de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

2.3 Reunir informacgées e
dados significativos para a
elaboragao de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

1.1 Identificar necessidades

Bases Tecnoldgicas

1. Temas: ;

1. Temas: ; 1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagao
Regional; ; 1.2 Vida e Sociedade — Mundo do Trabalho —
Plano de carreira. ;

1.1 Agdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional; ; 2.
Experimentagao e reconhecimento: ;

2. Experimentacao e reconhecimento: ; 2.1
Investigagao do espago proposto para estudo; ;

1.1 Acdo Comunitaria — Contextualizagdo Regional; ; 2.
Experimentacéo e reconhecimento: ; 2.1 Investigacao
do espago proposto para estudo; ;

2.2 Enumeragcao das hipoéteses: ; 2.2.1 identificar
problemas ou variaveis de investigagao: ;

2.2.1.1 levantamento dos aspectos regionais de
infraestrutura e servicos publicos; ; 2.2.1.2 verificagao
das caracteristicas e formas de organizagao politica,
cultural e social; ; 2.2.1.3 identificacdo das relagées e
condigoes de trabalho existentes na comunidade; ;

2.2.1.4 verificagao da evolugao do trabalho
contemplando repertério cultural, mapeamento
socioecondémico, diversidade de tecnologias, sistemas
produtivos, comercializagao, uso de recursos naturais,
fontes de poluigao, entre outros; ; 2.2.2 elaborar
questoes norteadoras. ;

3. Exercicio: ; 3.1 Alternativas de organizagao: ; 3.1.1
propostas de conducao do trabalho; ; 3.1.2 diario de
bordo (manual ou eletrénico). ;

3.2 Divisao: ; 3.2.1 formagao de grupos de trabalho. ;
3.3 Relagoes das hipoteses/temas propostos com os
componentes curriculares. ; 3.4 Condicoes e
oportunidades de trabalho. ;

4. Prototipagao: ; 4.1 Desenvolvimento de propostas de
acoes transformadoras: ; 4.1.1 atividades de inclusao
social, cultural ou digital; ;

4.1.2 programas de estagio; ; 4.1.3 criagao de grupos

Bases Cientificas Procedimentos Didaticos

Apresentagao das
competéncias, habilidades
e bases tecnologica.
Metodologia de avaliacao.

Aula expositiva e
dialogada apresentando
os temas propostos pela
plano de curso para
confecgao dos projetos.

Aula expositiva e
dialogada, com atividade
de pesquisa em
laboratério sobre projetos
comunitarios na cidade de
Bauru.

Atividade em laboratério
para elaboragao das
propostas do projeto.

Palestra da TVTEM sobre
agao comunitaria.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e fases de
elaboracao do projeto.

Aula em laboratoério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto, fase de
elaboracao da aplicagao
do projeto na
comunidade.

Aula expositiva e
dialogada e apresentagao
do projeto.

Aula em laboratério de
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ou situagées-problema no
ambiente proposto.; 1.2
Identificar possibilidades de
interrelagdo entre os
componentes curriculares.;
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de danga, musica ou teatro na comunidade; ; 4.1.4
campanhas para melhoria do espacgo publico; ;

1.2 Identificar possibilidades
de interrelacédo entre os
componentes curriculares.;
1.3 Organizar os aspectos
basicos para a elaboragao de
projetos.;

1.3 Organizar os aspectos
basicos para a elaboragao de
projetos.; 2.1 Elaborar
propostas para projetos junto
aos alunos que os orientem
na integracao dos
componentes curriculares.;

4.1.5 planos de carreira; ; 4.1.6 seminarios sobre o dia
do trabalho; ; 4.1.7 parcerias culturais; ; 4.1.8
intercambios literarios; ; 4.1.9 utilizagao racional de
recursos naturais; ;

4.1.10 mapeamento de tendéncias tecnolégicas e
profissionais. ; 4.2 Organizagao dos trabalhos de
pesquisa em formato-padrao estabelecido com a turma:
; 4.2.1 portfélio; ; 4.2.2 painel de ideias; ; 4.2.3
relatorios; ;

2.1 Elaborar propostas para
projetos junto aos alunos que 4.2.4 maquetes ou protétipos; ; 4.2.5 revista ou jornal
os orientem na integragdo dos para a comunidade; ; 4.2.6 outros. ;
componentes curriculares.;

5. Metodologia: ; 5.1 Dimensodes do trabalho, da
cultura, da ciéncia e da tecnologia sdo assumidas como
categorias articuladoras das atividades de diagnéstico
(pesquisa) e das atividades de transformacao (trabalho);
; 5.2 Diagnéstico ou reconhecimento para a primeira
série sera realizado no ambiente escolar, no seu
entorno e no bairro onde o aluno reside (moradia), ndo
interferindo diretamente nas informagées pessoais e
familiar do aluno (preservagao da individualidade e
privacidade); ;

2.2 |dentificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um projeto.;

5.3 Organizacao do trabalho: ; 5.3.1 Apresentacéo da
proposta da aprendizagem baseada em projetos aos
pais e alunos; ; 5.3.2 Contextualizagao das dimensdes
articuladoras; ;

2.2 Identificar e registrar
informacgoes e dados
pertinentes a um projeto.;

5.3.3 Estabelecimento de critérios e propostas do
ambiente escolar; ; 5.3.4 Visitagao da turma a unidade
escolar; ; 5.3.5 Orientacdo do processo de investigagao
através de diretrizes (interagdo com o ambiente); ; 5.3.6
Estabelecimento de alternativas para o
desenvolvimento do trabalho (Como?); ; 5.3.7
Construcéo de um diario de bordo; ; 5.3.8 Promogao do
dialogo entre: ;

2.3 Reunir informagodes e
dados significativos para a
elaboragdo de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

2.3 Reunir informagodes e
dados significativos para a
elaboragdo de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

5.3.8.1 grupos de trabalho e professores da base
comum e técnica; ; 5.3.8.2 trabalhos e componentes
curriculares; ;

2.3 Reunir informagodes e
dados significativos para a
elaboragao de um projeto na
area de Gestao de Pessoas.;

5.3.8.3 professores do Projeto Integrador e da Base
Comum e Técnica; ; 5.3.8.4 professores do Projeto
Integrador e Comunidade Escolar. ;

forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento de um
novo projeto sobre o
outro tema proposto no
plano de curso.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada.

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do novo
projeto sobre vida e
sociedade - Mundo do
trabalho - plano de
carreira

Aula em laboratério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratoério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratoério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Aula em laboratoério de
forma expositiva e
dialogada e
desenvolvimento do
projeto.

Apresentagao do projeto
final.

05/08/19

26/08/19

16/09/19

07/10/19

28/10/19

11/11/19

25/11/19

02/12/19

19/08/19

09/09/19

30/09/19

21/10/19

04/11/19

18/11/19

02/12/19

09/12/19

IV - Plano de Avaliagao de Competéncias

Competéncias

Clareza na Expressao

Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliacdo Critérios de Desempenho Evidéncias de Desempenho
Apresentar um projeto sobre o

de atuagao.

trabalho em equipe.

2. Organizar as hipéteses e estruturar o

1. Analisar as dimensdes articuladoras no
processo de identificagdo das demandas
ou situagdes-problema presentes na area

Estudo de Caso ; Portfélio de Atividades ;
Projeto ;

Observacao Direta ; Producao Textual ;
Trabalho/Pesquisa ;

Oral e Escrita ;
Pontualidade e
Cumprimento de Prazos ;
Pontualidade e
Cumprimento de Prazos ;

Organizacgéo ;
Relacionamento de Ideias ;
Postura Adequada, Etica e
Cidada ;

tema cidadania e aplicavel na
sociedade, evidenciando um
problema presente e algo que
possa se fazer para amenizar e
colaborar.

Elaborar em grupo através da
pesquisa um situagado problema e
elaborar um projeto voltado para
a necessidade do cidadao
profissional.

V — Plano de atividades docentes

Atividade Previstas

Projetos e Agdes
voltados a
reducao da

Evaséao Escolar

Atendimento a alunos por
meio de agdes e/ou projetos
voltados a superagao de
defasagens de aprendizado
ou em processo de
Progressao Parcial

Preparo e corregao
de avaliag6es

Preparo de
material didatico

Participagdo em
reunides com
Coordenador de
Curso e/ou previstas
em Calendario
Escolar

Acompanhamento das atividades Preparo das
Fevereiro p . N = aulas para inicio Reuniao de planejamento
com apoio e orientagao
do semestre
Marco Atividades culturais e Atividades para Reunido pedagégica e reunidao
¢ palestras avaliagao de curso
Abril
Maio Semana Paulo Freire At|V|_dades~para Alg_uma~s Reunido pedagégica e reunidao
orientagao atualizagoes de curso
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Junho Arraia da Etec [ Avaliagdo [ |
Julho Reuniao de plane_jamento
e conselho final
. Preparo das aulas
Agosto Dia da escola-familia Acompanham_ento d'as atl\ildades para inicio do Reunido pedagégica
com apoio e orientagdo semestre
Setembro Avaliagdo
Outubro Semana Casa Aberta Alg_uma~s Reuniio de curso
atualizagoes
Novembro Avaliacido Reunido Pedagdgica
Reuniao de
Dezembro planejamento
Conselho final

VI — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

Plano de Curso. Médio Técnico em Recursos Humanos , 2019
Chiavenato, Gestao de Pessoas; Editora Campus, 2004
Sites Especificos do assunto estudado.

VIl — Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Atividade Extra
Desenvolver um projeto para inserir os alunos do 2° ano Mtec RH no mercado de trabalho.

Propostas de Integragdo e/ou Interdisciplinares

Desenvolvimento de um projeto interdisciplinar com os componentes Geografia, historia, recrutamento e selegdo visando a insercdo dos discentes no
mercado de trabalho. Além da preocupagdo com assuntos de cidadania.

VIl — Estratégias de Recuperagao Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

Os alunos com baixo rendimento compreendera atividades diversas, de acordo com o contetido a ser revisto, como: Pesquisa, Avaliagao Escrita e
Individual.

IX — Identificagao:

Nome do Professor GLAUCIA FERNANDA CANELA LOSILA ;

Assinatura Data 05/03/2019

X — Parecer do Coordenador de Curso:

O Plano de Trabalho Docente, esta compativel com o Plano de Curso, apresentando Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas adequadas,
contemplando também as atividades previstas, material de apoio, atividades de integracgao, interdisciplinaridade, estratégias de recuperacéo e o plano didatico
quinzenal.

Nome do Coordenador:

Assinatura: Data: 06/03/19

Data e ciéncia do Coordenador Pedagégico

Xl - Replanejamento

Data Descrigao

Imprimir
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